
№ 5 КП "Таңдау" 2019-2020 оқу жылында 

кәсіптік бағдар беру жұмысы бойынша ақпарат. 

 

 № 5 КП "таңдау" жұмысының бір бағыты балалардың кәсіби бейімделуі, оларды ересек өмірге 
дайындау болып табылады. 
Мектепте кәсіби бағдар беру жұмысының мақсаты: 

• Оқу профилін және болашақ кәсіби қызмет саласын таңдау барысында білім алушыларға 
кәсіптік бағдар беруге қолдау көрсету. 

• Оқушылардың еңбекке саналы көзқарасын қалыптастыру, өз мүмкіндіктеріне, қабілетіне 
сәйкес және еңбек нарығының талаптарын ескере отырып, қызмет саласын таңдау еркіндігі 
жағдайында кәсіби өзін-өзі анықтау. 

Мектептегі кәсіптік бағдар жұмысының негізгі міндеттері: 
• Білім алушылардың қалауы, бейімділігі және мүмкіндіктері туралы мәліметтер алу; 
• Қосымша және кәсіби білім беру мекемелерімен мектептің жоғары сатысының икемді 

жүйесін жасау. 
Мектептегі кәсіби бағдарлау бағыттары: 

• Кәсіби ағарту; 
• Кәсіби кеңес. 

Кәсіптік бағдар беру жұмысы үшін 3 жас топтарға бөлінді:  
• 1 - 4 сыныптар,  
• 5 - 8 сыныптар,  
• 9 - 11-сыныптар. 

Мектептегі кәсіптік бағдар беру жұмысының кезеңдері мен мазмұны: 
1-4 сыныптар: бастауыш сынып оқушыларының еңбекке деген құндылықты көзқарасын 
қалыптастыру, оның адам өміріндегі және қоғамдағы рөлін түсіну; оқу-танымдық қызметке 
қызығушылығын дамыту; кәсіптік еңбек әлемі туралы түсініктерді біртіндеп кеңейту. 
 5-8 сыныптар: оқушыларда танымдық тәжірибе мен кәсіби қызметке қызығушылық танытуда 
тұлғалық мәнін дамыту; өз мүдделері мен мүмкіндіктері туралы түсінік; әлеуметтік-кәсіптік 
практиканың әр түрлі салаларында бастапқы тәжірибе алу; Дәстүрлі түрде 7-сыныптағы бейіналды 
бағдардың өзіндік технологиясы қалыптасты. 
9-11 сыныптар: топтық және жеке кәсіптік кеңес беру, оқу профилін таңдау туралы тиісті шешім 
қабылдау және анықтау мақсатында. 

Бірінші жас тобында педагогтар еңбек қызметінің кең таралған түрлерімен танысу, еңбекке 
деген сүйіспеншілікке тәрбиелеу және кез келген мамандық өкілдеріне құрмет көрсету бойынша 
міндеттерді шешеді. 

 Екінші топта педагогтар балаларды негізгі кәсіптердің мазмұны мен сипаттамасымен, түрлі 
қызмет саласындағы еңбек жағдайлары мен ұйымдастырылуымен, сайланатын мамандыққа 
қойылатын талаптармен және оны сатып алу жолдарымен таныстырады.  

Үшінші топта жасөспірімдердің еңбек даярлығының жалпы міндеттерін шешеміз және 
олардың болашақ мамандығын таңдауын жеңілдететін жағдай жасаймыз. Әр түрлі мамандықтарды 
алу жолдары туралы ақпарат береміз. Кәсіпті тереңдетіп оқыту, тұлғаның психофизиологиялық 
және медициналық көрсеткіштерін зерттеу жүргізіледі, білім алу және жұмысқа орналасу 
мүмкіндіктері зерделенеді. 
           Оқу жылы ағымында 9,11 сынып түлектері үшін колледждер мен ЖОО өкілдерімен 
кездесулер ұйымдастырылды: Қазақ гуманитарлық-техникалық колледжі, М. В. Ломоносов 
атындағы ММУ Қазақстандық филиалы, Еуропалық халықаралық ақпараттық технологиялар 
университеті, AlmaU, А. Мырзахметова, Ш. Уәлиханов атындағы Көкшетау мемлекеттік 
университеттері, Сібір федералды университеті, Омбы мемлекеттік қатынас жолдары университеті, 
Ухта мемлекеттік техникалық университеті және т. б. 
 

 

 

 



 
 

 

2019-2020 ж. кәсіптік бағдар беру жұмысының жоспарына сәйкес келесі іс-шаралар 
өткізілді: 

1. Бастауыш сынып оқушылары арасында "Менің ата-анамның кәсіптері" суреттер Конкурсы (1-4 

сынып жетекшілері). 
2. Сабақ пен сынып сағаттарында: "Біздің ата-аналарымыздың мамандықтарымен танысамыз", 

"Барлық мамандықтар қажет, барлық мамандықтар маңызды", "Біздің мектептің мамандықтарымен 
танысу. Тәрбиеші мамандығы. Аспазшы. Ағаш ұстасы.  (1-5 сынып жетекшілері.) 
3. Викториналар: "мамандықтар Әліппесі", " Барлық жұмыстар жақсы, дәмін таңда!", "Жұмысшы - 
қажетті мамандық" (5-6 сынып жетекшілері). 
4. "Барлық мамандықтар қажет, барлық мамандықтар маңызды..."Жұмыс кәсіптері" (7-9 сынып 
жетекшілері). 
5. "Мен құрылысшыларға бардым...", "Біздің қаламыздың мамандықтары", " Біз таңдаған жолдар. (5 
және 9 сынып жетекшілері)) 
6. "Біздің ата-аналарымыздың мамандықтары" дөңгелек үстелі (1-4 сынып жетекшілері). 
7. Педагогикалық еңбек ардагерлерін шақырумен сынып сағаттары (5-8 сынып) 
8. Әр түрлі мамандықтағы адамдармен кездесу. (1-8 сынып) 
 

Ата-аналармен жұмыс: 
Мектептің кәсіби бағдар жұмысында ата-аналармен жұмыс жасау маңызды буын болып 

табылады. Ересек адамның болашақ мамандығына деген жолы отбасында қаланады,өйткені отбасы 
кәсіптік бағдар жүйесіндегі басты буындардың бірі болып табылады. 

Сонымен қатар, Мамандық таңдау және білім беру жолдарын анықтау мәселелері білім 
алушылардың өздері үшін де, олардың ата-аналары үшін де қиын міндет болып табылады. 

9-11 сыныптарда ата-аналар жиналыстарында және сынып сағаттарында, жеке кеңес беру 
кезінде сынып жетекшілері қазіргі еңбек нарығының талаптарын ескере отырып, балалардың одан 
әрі білім алуын дұрыс таңдаудың маңыздылығы туралы мәселені көтереді. 

 

Мектеп кітапханасының кәсіптік бағдар бағытындағы жұмысы. 
Жыл бойы мектеп кітапханасында оқушыларға мамандық таңдау және кәсіби бағдар беру 
жұмыстарына көмек көрсету үшін әдебиеттер көрмесі ұйымдастырылды.; 
- "Барлық жұмыстар жақсы", " Кім болу керек?». 
 

 



Экскурсиялар. 
2019-2020 оқу жылында "Риск-Бизнес" кәсіпорнына гимназияның қамқоршылық кеңесі 
ұйымдастырған экскурсия өткізілді. 
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1 АҚ «Тыныс» Экскурсия 
кәсіпорында  

2018ж 15-

18 қараша 

 50  АҚ «Тыныс» С.И .Мороз  

2 «Қазақтелеком
» 

Экскурсия 21-23 

қараша 

 60  «Қазақтелеко
м» 

С.И.Мороз  

3 Педагогикалық 
еңбек 
ардагерлерімен 
кездесу 

«Дөңгелек 
үстел» 

қазан 100 240 100  №5 КП 

«Тандау» 

С.И.Мороз  
Е.Ю.Гулина  

 

 


